附件

一、项目背景及目的
广元市精神卫生中心目前约有15部电梯设有梯控系统，涉及约3个不同品牌的刷卡与人脸识别系统；4栋楼宇设有门禁系统，使用人脸识别和刷卡约380台设备，分别有3个不同品牌的刷卡与人脸识别系统。现计划整合所有门禁系统及梯控系统，实现全院一卡通管理。
本次门禁梯控一体化项目功能要求包括但不限于建立门禁梯控一体化管理平台，实现业务数据的自动实时采集，能够准确记录刷卡人信息（包括刷卡时间、地点、人员），并保存不少于3个月，对全院职工实现授权管理，根据权限进行门禁出入许可及设有梯控系统的电梯使用，将权限集成于职工工牌。
1、实现职工出入权限精细化管理，杜绝无关人员随意进入诊疗、住院等核心区域，保障患者安全与诊疗秩序。
2、记录职工门禁通行数据，便于统计与异常出入追溯，提升医院安全管理效率。
3、兼顾安全性与便捷性，在严格管控的同时，保障职工正常工作流程不受影响，拒绝医托等虚假信息进入宣传。
二、项目要求
1.姓名  联系电话   卡号直接下发到指定 X 设备。
2.管理人员开通所有设备权限
3.卡遗失后能精准搜索用户名或卡号马上删除
4.通过卡号或姓名每次刷卡时自动记录信息(包括时间、地点、持卡人等)，支持实时查询和历史数据追溯，数据自动上传汇总，便于安全管理，能准确统计总共开卡多少张【建立部门单位】例如：宣传部开多少张，有多少人次，今天通过哪些门，一目了然，操作简单，醒目，软件不能太复杂机械。
5.卡号不能复制。
6.设备具有稳定性能及消防功能。
三、项目设计架构
采用“硬件设备+管理系统+权限分级”三层架构，具体如下：
1.硬件设备
【门禁控制器】选用工业级双门控制器，支持脱机存储(≥2万条记录)，断电后数据不丢失，适配医院复杂用电环境。
【刷卡终端】核心区域(如重症病房、药品库房)采用“ID卡+密码”双验证终端；普通办公区采用ID卡单验证终端，均具备防暴力拆卸报警功能。
【卡片介质】使用ID卡，内置职工唯一身份编码，不可复制，卡片表面印刷职工姓名、部门及照片，便于人工核验。
2.管理系统
【核心功能】包含权限管理、通行记录查询、报警日志统计、考勤数据导出四大模块，支持Web端与移动端操作，管理员可实时查看各区域门禁状态。
【数据安全】系统数据采用本地服务器存储+云端备份，设置多级管理员权限(超级管理员、部门管理员、查看权限用户)，防止数据泄露或误操作。
3.权限分级
【一级权限】  (核心区域)：仅允许被授权医生、护士长、值班护士持有，刷卡时需同步验证密码或指纹。
【二级权限】  (诊疗区域)：覆盖普通病房、诊室、治疗室，权限对象为全体医护人员，按所在科室划分对应病区权限，跨科室进入需临时申请。
【三级权限】  (公共区域)：包含办公区、走廊、食堂、职工出入口，面向所有医院职工，权限长期有效，离职时立即注销。
4、 项目需求
1、梯控、门禁

	
序号
	
住院楼
	
楼层
	
数量
	
备 注

	1
	一住院部
	梯控
	2 套
	污物电梯+人员电梯

	
2
	
二住院部 (精康楼)
	梯控
	1 套
	

	
	
	门禁
	38 套
	

	3
	三住院部 (原老年科)
	/
	/
	装修

	4
	四住院部
	梯控
	2 套
	污物电梯+人员电梯

	
5
	
五住院部 (现新楼老年科)
	梯控
	7 套
	

	
	
	门禁
	44 套
	含 5 楼

	

6
	

六住院部
	梯控
	1 套
	

	
	
	门禁 1
	4 套
	办公室区域

	
	
	门禁 2
	1 套
	主通道

	
7
	
门诊楼
	梯控
	1 套
	

	
	
	门禁
	4 套
	5 、6 楼

	8
	综合楼
	梯控
	2 套
	左右两部电梯

	9
	合计
	梯控：16 套  门禁：96 套 
（根据医院实际情况进行增减）
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序号
	
名称
	
单位
	
数量
	
备 注

	1
	职工工牌
	张
	大于1420
	根据医院提供的工牌样式，内嵌ID卡
（根据医院实际情况进行增减）
有三类工牌：
工牌1：外壳尺寸：70mm*110mm，内芯尺寸：54mm*85mm，外壳材质：PP塑料，内芯材质：PVC卡印刷，卡扣：不锈钢齿状卡扣胸夹；
工牌2：外壳尺寸：100mm*80mm，内芯尺寸：85mm*54mm，外壳材质：PP塑料，内芯材质：PVC卡印刷，卡扣：不锈钢齿状卡扣胸夹；
工牌3：卡套：98mm*58mm，内芯尺寸：86mm*54mm，金属卡扣，PVC内卡，丝印挂绳尼龙材质；


2、职工工牌



